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Habilidades blandas

La diferencia en el profesional de hoy
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FORMANDO CON VALORES

¢Eso para qué me va servir?
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¢Como puedo aplicar eso en el trabajo?
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iYo no me voy a dedicar a eso!
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CONCEPTO
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Area Sello
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Fvolucion

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

© 2013 COPTIRICHT OVALMCTURE COM ALL IDOMTS SESERVED. OCSIOM - YASSER PARAMI

Coordinacio iversitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda



OOOOOOOOOOOOOOOOOO

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

N
4:&‘\ ot
N

o7
‘..-~'

W, 1k

“l’ i

-

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




UNID

FORMANDO CON VALORES

Coordinacion Nacional de Vida Universitaria — Mtro. Manuel Alejandro Pérez Miranda




Necesitamos personas
e gue piensan de forma Creativa
* innovadoras
e criticas e independientes
* con la habilidad de conectar
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Formar personas integras y capaces de adaptarse a un mundo
cambiante que, con una excelente calidad profesional y humana,
promuevan el auténtico desarrollo del hombre para crear en su
entorno social una cultura inspirada en los valores perennes del
humanismo cristiano, a partir de un modelo educativo orientado hacia
el mercado de trabajo.
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Es hacer viva |la experiencia universitaria
para generar un impacto positivo en nuestra sociedad
a traveés de 4 enfoques de formacion integral:
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Cultura

Deporte

@ Desarrollo Estudiantil

VidaUniversitaria

Accion Social
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VidaUniversitaria

Enriquecer el desarrollo de habilidades y competencias a
través de |la experiencia universitaria, logrando una sintesis
entre fe, cultura y deporte, generando un liderazgo
transformador al servicio de la sociedad.
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Las mas valoradas
en el profesional de hoy

Comunicacion
Gestion del tiempo
Cooperacion
Proactividad
Autonomia

Toma de decisiones
Equilibrio vital
Liderazgo
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ESEM

201740 Empresarios

“El alumno se distingue por la vivencia de los
valores en sus actividades y relaciones dentro de
la empresa” 91% de los empresarios.

9 de cada 10 empresarios establecen que en

caso de existir la posibilidad, podrian contratar 9 de cada 10 proyectos aplicativos elaborados por
a los estudiantes UNID después de su Estadia estudiantes serén implementados en las empresas.
Empresarial.
El 86.88 % de los empresarios encuestados afirman que . _

los estudiantes estén listos y preparados para su EI93.15 % de los empresarios afirman que los

incorporacién al mercado laboral. estudiantes estuvieron dispuestos y

comprometidos en la ejecucion de las actividades
El 90% de los empresarios estan satisfechos con la asignadas en su Estadia Empresarial.

Estadia Empresarial de la UNID.

Encuesta realizada a 2.921 empresarios a nivel nacional
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“Mente, corazon y mano”
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5530185957
Manuel Alejandro
, . Unid.mx
Pérez Miranda
maperez@unid.mx
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