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Dando respuesta al fenómeno de las Deserción Estudiantil la Vicerrectoría 
Académica crea el PROGRAMA PERMANECE CON CALIDAD.

2010

SISTEMA TUTORIAL 

Y EFH 

DESERCION 6.38%

2012

352 ESTUDIANTES EN EFH PRESENCIAL 

2016

896 ESTUDIANTES ACOMPAÑADOS EN EFH PRESENCIAL

2102 ESTUDUDIANTES ACOMPAÑADOS EN  EFH EADYV Y 
PROGRAMAS ESPECIALES 

Deserción 7.1 

2014- 2015

PRESENCIAL  1207 ESTUDIANTES ACOMPAÑADOS EFH PRESENCIAL 

EFH EADYV Y P. ESPECIALES 

1452 ESTUDIANTES ACOMPAÑADOS

ESPACIOS DE FORMACION HUMANA 
(EFH)



ESPACIOS DE FORMACION 
HUMANA 

PRESENCIAL 

- HABITOS DE 
ESTUDIO

- REGULACION 
EMOCIONAL 

- ACOMPAÑAMIENTO 
INDIVIDUAL  Y/O 

GRUPAL 

DISTANCIA Y 
PROGRAMAS 
ESPECIALES 

• Estilos de A.
• Estilos de R.A.
• Manejo del tiempo
• Como desarrollar H.E
• Exposición en publico
• Técnicas de lectura
• Técnicas de escritura
• Estrategias para 

disminuir ansiedad y 
estrés

• Ansiedad frente a los 
exámenes

• Inteligencia 
emocional

• Autoestima
• Motivación
• Fuerza de voluntad
• Encuentro con sí 

mismo
• Gimnasia cerebral
• Pensamiento critico
• Portal la u en la 

región(ayudas 
audiovisuales, chat, 
webinnar, eventos en 
línea y asesorías en 
línea) 



FACTORES DE EXITO

 Estudiantes con materias de alta repitencia aprobadas
 Estudiantes con elección profesional adecuada
 Estudiantes con mejor adaptación al mundo universitario
 Los Estudiantes alcanzan una graduación exitosa y con calidad
 Fortalecimiento del proceso de Ingreso, permanencia y graduación a

tiempo
 Posicionamiento y reconocimiento del programa por parte de directivos,

administrativos y estudiantes.
 Potencialización de habilidades académicas
 Reconocimiento e inclusión educativa desde la diversidad sociocultural
 Consolidación de la red de Acompañamiento estudiantil



CONCLUSIONES 

 Los estudiantes que participan y asisten de manera regular a los diferentes
acompañamientos han superado las dificultades y hallado una respuesta a sus
necesidades, así como también han mejorado su desempeño académico.

 Los EFH apalancan el proceso de formación académica disminuyendo el riesgo
de deserción

 Los estudiantes reconocen el Programa Permanece con Calidad en Región como
un espacio de Acompañamiento

 Los estudiantes utilizan el portal de regionalización para consultar las
herramientas y píldoras de ayuda para sus procesos de formación académica

 Va en crecimiento la utilización de Asesorías en línea.
 El recurso humano es insuficiente para atender las necesidades individuales de

todos los estudiantes.
 Lineamientos institucionales en borrador para la aprobación del acuerdo para la

Permanencia estudiantil en la Universidad de Caldas
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